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Ⅰ. 지자체 및 유관기관 지원사업



1  제3회 대한민국 안심일터 대상 포상 응모 안내

 산업안전상생재단과 중소기업중앙회는 안전보건 관리가 우수한 중소기업

과 산업안전보건분야에 기여한 공이 큰 개인을 선정 및 시상하고자 함

 사업개요
 m 주관기관 : 중소기업중앙회, 산업안전상생재단
 m 포상규모 : 대상 4점, 특별상 4점(기업 2점, 개인 2점), 총 상금 2,200만원

구  분 시상 내용

대  상
(4점)

§ 평가 결과에 따라 상위 4개 기업을 ‘대상’으로 선정하며, 그 중 최우수
  사업장에 ‘종합대상’ 수여

 - 고용노동부 장관상 1점(종합대상, 상금 500만원)

 - 중소기업중앙회 회장상, 안전보건공단 이사장상, 재단법인 이사장상 각 1점

  (대상, 상금 300만원)

특별상
(4점)

기업(2점) 산업안전상생재단 이사장상 2점 수여(상금 200만원)

개인(2점) 고용노동부 장관상 1점, 안전보건공단 이사장상 1점 수여(상금 200만원)

 m 시상부문 및 신청대상
구  분 시상 내용

대  상

§ 실행력 있는 안전보건관리체계 구축을 통해 산업재해 예방 성과를 거둬

  타의 모범이 되는 중소기업

 - 주된 업종별 평균매출액 기준(중소기업기본법 시행령 별표1,3)에 해당하는

   중소기업으로 신청일 현재 설립 후 5년 이상인 사업장

특별상

기업
§ 산업안전상생재단이 실시한 안전보건관리체계 구축 컨설팅 참여 사업장으로,

  재단 전문위원 추천 및 심사를 통해 타의 모범이 된다고 인정되는 중소기업

 - 안전상생 지원 프로그램 수준평가 결과 P단계 인증 사업장

개인
§ 장기간 안전·보건 분야에 종사하면서 산재예방에 기여한 공이 큰 개인으로  

  중소기업 안전보건관계자, 재해예방기관 임직원, 노사단체 등 관련분야 종사자

 m 시 상 식 : 2025. 11. 20.(목) 예정 (2025 산업안전상생 컨퍼런스)
   
 신청방법

 ❍ 신청기간 : 2025. 9. 12.(금) 17:00 까지
 ❍ 신청방법 : 중소기업중앙회 정보마당 참조
  - 공고문 내 제출서류를 구비하여 E-mail(contest@ispf.or.kr)로 제출
 ❍ 문 의 처
  - 산업안전상생재단 경영지원팀(☎02-742-7021)
  - 중소기업중앙회 인력정책실(☎02-2124-3272)

문의 : 김해상공회의소 회원지원팀 (☎055-337-6001~4)

https://www.kbiz.or.kr/ko/contents/bbs/view.do?mnSeq=210&seq=160764


2  김해시 일자리우수기업 인증 계획 안내

 일자리 우수기업 인증 및 인센티브 지원으로 지역 일자리 창출 및 고용

안정 분위기 확산

 사업개요

 ❍ 주관기관 : 김해시

 ❍ 모집규모 : 2025년 김해시 일자리 우수기업 5개사

 ❍ 신청대상 : 2023. 8. 1. 이전부터 김해시에 소재한 기업으로서 공고일

    현재까지 정상가동 중이며, 상용근로자수가 10인 이상인 중소기업

  - 최근 1년간(‘24. 8. 1. ~‘25. 7. 31.) 상용근로자의 고용증가 인원이 

3% 이상이고, 최근 1년간 상용근로자수 증가인원이

     ‣ 상용근로자수가 50인 미만인 기업 : 3명 이상인 기업

     ‣ 상용근로자수가 50인 이상인 기업 : 5명 이상인 기업

 ❍ 지원내용 

  - 일자리 우수기업 인증서 및 현판 수여(인증기간 : 2년)

  - 근로환경개선비 지원(업체당 최대 10백만원)

  - 지방세 세무조사 3년 유예(※지방세 체납, 탈세정보 포착시 제외)

  - 중소기업 육성자금 이차보전율 우대금리 적용(0.5%)

 신청방법

 ❍ 신청기간 : 2025. 8. 29.(금) 까지

 ❍ 신청방법 : 김해시청 홈페이지 참조

  - 방문 또는 우편접수 ( 마감일 18:00 도착분에 한함)

  - (우편) 경상남도 김해시 김해대로 2401, 

          김해시청 동관 4층 기업투자유치단( 50924)
 ❍ 문 의 처 : 김해시청 기업투자유치단(☎055-330-3185)

  

                       문의 : 김해상공회의소 회원지원팀 (☎055-337-6001~4)

https://www.gimhae.go.kr/03360/00023/00029.web?amode=view&not_ancmt_mgt_no=100830&section=00029


3 「고용노동부」대량 고용변동 신고 제도 안내

 사업주가 생산설비의 자동화, 사업규모의 축소, 조정 등으로 대량 고용

변동(이직, 실직)이 있는 경우, 그 변동 사항을 직업안정기관의 장에게 

신고토록 하여 직업훈련, 취업지원, 고용안정 등 신속한 고용지원

 고용정책 기본법 제33조(대량 고용변동의 신고 등) ① 사업주는 생산설비의 자동화, 신설 
또는 증설이나 사업규모의 축소, 조정 등으로 인한 고용량(雇傭量)의 변동이 대통령령으로 
정하는 기준에 해당하는 경우에는 그 고용량의 변동에 관한 사항을 고용노동부령으로 정
하는 바에 따라 직업안정기관의 장에게 신고하여야 한다. 다만, 「근로기준법」 제24조제4항
에 따른 신고를 한 경우에는 그러하지 아니하다.

 사업개요
 ❍ 주관기관 : 고용노동부

 ❍ 신고기준 : 1개월 이내 이직 근로자 수가 아래 기준에 해당하는 경우

  - 상시근로자 300명 미만을 사용하는 사업 또는 사업장 → 30명 이상

  - 상시근로자 300명 이상을 사용하는 사업 또는 사업장

    → 상시근로자 총수의 10% 이상 

 ❍ 서비스 유형 : 경영악화 사업장, 폐업(예정) 사업장  

대량 고용변동 신고 시 서비스 유형

《 신고 사업장별 주요 제공서비스 》

▸(경영악화 사업장) 고용유지, 이직지원, 기업회생 위한 금융지원, 사업재편(산업부), 사업전
환(중기부) 등 타부처 사업 연계

▸(폐업(예정) 사업장) 실업급여･생활안정융자 등 퇴직자 생활안정, 교육훈련 및 재취업 지원 
서비스 제공에 집중

 ❍ 미신고시 : 대량 고용변동 신고를 하지 아니하거나 거짓으로 신고한 경우 

300만원 이하의 과태료 부과

 신청방법
 ❍ 신청기간 : 상시접수

 ❍ 신고방법 : 고용24 홈페이지 온라인 신청 

  - 대량 변동 발생 30일 전 ｢대량 고용변동 신고서｣를 양산고용노동지청에 신고

  - (온라인 신고) 고용24(www.work24.go.kr) 접속→기업서비스→대규모 고용조정  

  - (팩스 신고) 0503-8803-0468로 발송

     * 이직자의 이직일이 같지 않은 경우에는 최초 이직자가 이직하는 날의 30일 전에 신고  

 ❍ 문 의 처 : 고용노동부 양산고용노동지청 민현영 주무관 (☎055-330-3185)
  

                       문의 : 김해상공회의소 회원지원팀 (☎055-337-6001~4)

https://www.work24.go.kr/cm/main.do#none


4  직장어린이집 설치·운영비 지원사업 안내

 근로자의 일·가정 양립 지원과 여성 고용안정 및 취업 촉진을 위해 

직장어린이집 지원

 사업개요

 m 주관기관 : 근로복지공단

 m 지원금액 : 업체별 최대 200만원 한도(자부담 20% 제외)

 m 지원대상 : 고용보험에 가입한 사업장의 사업주

 m 지원내용 

  가. 직장어린이집 설치비 지원

    - 시설건립비, 전환비, 매입비, 개보수비 최대 20억 원 지원 

    - 교재교구비(교체비) 최대 7천만 원 지원

    - 제3자의 건물을 임차하여 운영하는 경우 최대 연 3억 원 지원

  나. 직장어린이집 인건비 및 운영비 지원

    - 직장어린이집 원장, 보육교사, 조리원 고용 시 매월 인당 최대 138만 원 지원  

   (주 40시간 근무기준)

    - 직장어린이집 운영 시 매월 보육 아동 수에 따라 최대 520만 원 지원

      * 매 분기 시작월(1월,4월,7월,10월) 14일까지 직장보육지원시스템으로 신청

  다. 상생형 직장어린이집 긴급돌봄 인건비 및 운영비 지원

 신청방법

 m 신청기간 : 상시 접수

 m 신청방법 : 근로복지공단 직장보육지원센터 온라인 신청

 m 문 의 처 : 근로복지공단 직장보육지원센터(☎051-320-8182~8, 90)

                       문의 : 김해상공회의소 회원지원팀 (☎055-337-6001~4)

https://welfare.comwel.or.kr/escac/


5  메가쇼 시즌2 단체관 참가 지원사업 모집 안내

 우수 중소기업의 제품 홍보와 판매 촉진·바이어 상담기회 확보 

 사업개요

 ❍ 주관기관 : 김해의생명·산업진흥원

 m 지원규모 : 총 19개사 내외(19부스 지원, 1개사 1부스 원칙)

 m 전시기간 : 2025. 11. 13.(목) ~ 11. 16.(일), 4일간

 m 개최장소 : 일산 킨텍스 제 1전시관

 m 전시구분 : 다이닝쇼, 푸드쇼, 뷰티&패션쇼, 홈&라이프쇼

 m 지원대상 : 관내 B2C* 제품 제조기업 및 창업기업 

    * B2C : 'Business to Consumer'의 약자로, 기업이 일반 소비자에게 제품이나 서비스를 

직접 판매하는 비즈니스 모델

 m 지원내용 : 메가쇼 시즌2 김해 단체관 프리미엄 부스 제공 

 m 지원금액 : 진흥원에서 일괄 납부

지원항목 세부내역 비 고

프리미엄 부스
참가비

§ 프리미엄 부스 : 3m×3m 지원 추가집기
전기증설
압축공기
냉온장고
등 자부담

§ 부스내 안내데스크 1EA, 의자 1EA, 100W스포트라이트 5EA, 
전기 1kW(2구 콘센트), 바닥카펫, 상호간판 지원

※ 기본 지원사항 외 추가임대 등은 기업자부담

※ 김해온몰 입점기업이 아닌 경우 향후 입점 필수

      

 신청방법

 ❍ 신청기간 : 2025. 8. 30.(토) 까지

 ❍ 신청방법 : 김해의생명·산업진흥원 공지사항 참조

  - (우편) 김해시 주촌면 골든루트로 80-16 3층 김해의생명·산업진흥원

  - (E-mail) masca44@gbia.or.kr / luz@gbia.or.kr  

 ❍ 문의 및 접수 

  - 김해의생명산업진흥원 소상공인지원팀(☎055-310-9242)

  - 김해의생명산업진흥원 창업인재양성팀(☎055-310-9233)

문의 : 김해상공회의소 회원지원팀 (☎055-337-6001~4)

http://gibf.or.kr/bbs/board.php?bo_table=business&wr_id=793
mailto:masca44@gbia.or.kr
mailto:luz@gbia.or.kr


Ⅱ. 상공회의소 공지사항



1 「제5차 일터혁신 사례공유 포럼」개최 안내

 지역 주력산업인 자동차부품업종에서의 일터혁신 개선 사례 포럼 개최 

 사업개요

 m 주관기관 : 양산상공회의소

 m 일    시 : 2025. 8. 21.(목), 14:00 ~ 16:00

 m 장    소 : 양산상공회의소 대회의실

 m 참석대상 : 자동차부품업종 임·직원 外

 m 발 표 자 : 에프엠어소시에이츠 소속 대표 컨설턴트 外

 m 주    제 : 자동차부품업종에서의 일터혁신 개선 사례

 m 지원내용

   - 일터혁신 컨설팅 개선 사례 공유 (2025년 자문형 컨설팅)

   - 영남권 자동차부품 기업 개선 우수사례 공유

   - 고용노동부 임금직업 포털 및 ‘자동차부품업종 표준임금 모델’소개

   - 종합 토론

  m 참 가 비 : 무료

 

 신청방법

 m 신청기간 : 2025. 8. 19.(화) 18:00 까지

 m 신청방법 : 양산상의(www.yangsancci.korcham.net) 온라인 신청

  - 양산상의 행사/교육 메뉴▶‘25년 제5차 일터혁신 사례공유 포럼 신청 

 m 문 의 처 : 양산상공회의소 회원지원팀 정진호 과장(☎055- 386-4004, 내선 2번)

https://yangsancci.korcham.net/front/event/eventList.do?menuId=10193


2  김해상의「기업 맞춤형 정부공모사업 정보 서비스」안내

 정부·지자체 등 230여 기관의 기업지원사업 공고 중 각 기업별 관심 

있는 「기업 맞춤형 정부공모사업 정보 서비스」무료 제공 지원

 사업개요

 m 주관기관 : 김해상공회의소

 m 사 업 명 : 기업 맞춤형 정부공모사업 정보 서비스 

 m 지원대상 : 관내 중소·중견기업 

 m 지원내용 : 정부기관, 경남도, 김해시 등에서 공모하는 사업 중 기업 

              관심분야에 대해 월 1회 이상 이메일 안내

 m 관심분야 : 기술개발, 사업지원, 자금, 인력, 판로, 신규·첨단산업 등

    ※ 기업지원사업 정보 서비스 제공처 : 컨설킹(주)

 m 이 용 료 : 무료(전액 상의지원)

 

 신청방법

 m 신청기간 : 상시접수

 m 신청방법 : 김해상공회의소 공지사항 참조

   - 김해상의 홈페이지에서 신청서 작성 후 E-mail 송부

   - E-mail : nova8@korcham.net 

 m 문 의 처 : 김해상공회의소 정책연구팀 강상욱 부장(☎ 070-4210-4207)

https://gimhaecci.korcham.net/front/board/boardContentsView.do?boardId=10471&contId=119871&menuId=529


3  자랑스러운 김해 CEO 추천기업 모집

 기업하기 좋은 도시환경을 조성하고 지역 발전과 지역경제 활성화에 

기여한 기업인에 대하여 ‘자랑스러운 김해 CEO’로 김해시에 추천하고자 함

 사업개요

 ❍ 주관기관 : 김해시

 ❍ 시상시기 : 매월 1일, 김해시 정례조회에서 시상 

 ❍ 훈    격 : 김해시장상

 ❍ 신청자격 : 지역산업 및 경제발전에 기여한 기업인

   - (개별) 경영기간 10년·종업원 수 20명·전년도 매출액 50억원 이상을

           모두 충족한 기업

     * 개별 기준을 모두 충족하지 않더라도 신기술 개발, 고용창출 등 지역

      경제 기여도가 높다고 인정 시 신청 가능

 ❍ 유의사항 : 추천된 자가 반드시 포상을 받게 되는 것은 아님

 

 신청방법

 ❍ 신청기간 : 상시접수

 ❍ 신청방법 : 김해상공회의소로 신청 문의 → 신청자격 확인 → 서류제출  

           → 제출서류 검토 → 자랑스러운 김해 CEO 추천

 ❍ 문 의 처 : 김해상공회의소 회원지원팀(☎055-337-6001~4)


